BOLLETTINO UFFICIALE .
ELLA REGIO\E C “XLABRI 4 Burc n. 79 del 23 Luglio 2019 oatem

All. A)

Modello da utilizzare per la presentazione di candidature di soggetti esterni idonei a ricoprire
I'incarico di componente dell’lOrgano Amministrativo di Fincalabra S.p.A..

REGIONE CALABRIA
Dipartimento Sviluppo Economico, Attivita Produttive
dipartimento.seap@pec.regione.calabria.it
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INAIFZZO @-MAI/PEC vt
presenta la propria candidatura per la nomina a Componente dell'organo amministrativo d|
FINCALABRA S.P.A,, a tal fine ,
_ DICHIARA
(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28-12-2000 n. 445)

1) di essere cittadino italiano o di uno degli stati membri dell'unione europea;

2) digodere dei diritti civili e politici;

3) dinon essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica Amministrazione;
4) diessere in possesso del seguente titolo di studio: ,
o/c esperienza almeno triennale nei seguenti organi amministrativ
fondazioni:
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TIZI0 DIl A VIR vovreeeeeieeee e et teesseeseetesreeeesessrassseessaraseeesnnnsneesrsassseranssaesssassnssaesssnsnsnsecasssssees
Descrizione

...............................................................................................................................................................
..................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

(nota: se ci sono pits attivita riportare la descrizione)

5) di essere in possesso di elevata professionalita e comprovata esperienza quinquennale nelle
materie afferenti alle funzioni di competenza della Societa (secondo quanto riportato nello Statuto
vigente) e pill precisamente di aver esercitato per almeno un quinquennio (anche in maniera
frazionata) l'attivita di:

(descrivere I'attivita svolta, riconducibile ad una o piu di quelle indicate nell’avviso):
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Descrizione
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..................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................

(nota: se ci sono pili attivita riportare la descrizione)

6) di svolgere attualmente le seguenti attivita lavorative (descrivere brevemente gli elementi
identificativi ed i tratti ritenuti maggiormente significativi indicando nel contempo la data di inizio
dell'attivita):

Incarico

..............................................................................................................................................................................

FNIZIO e VI oottt e s eseeseeeaeaeteraeer e aaaaaaaaaaans
Descrizione

...............................................................................................................................................................
..................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

7) diricoprire attualmente le seguenti cariche (elettive e non elettive), specificando in particolare
gli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa:

INCArICO: e Periodo:
Descrizione

......................................................
.........................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................

8) diaver ricoperto in passato le seguenti cariche elettive (e non):
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Periodo

.................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................

9) dinon aver riportato condanne penali nei vari gradi di giudizio né condanne definitive (in caso
affermativo specificare invece quali):

..........................................................................

..............................................................................................................................................................................

10) dinon avere adottato o concorso ad adottare atti o provvedimenti che abbiano causato stati di
accertato disavanzo finanziario o perdite di esercizio a seguito di precedente nomina o incarico
conferito dalla Regione Calabria per l'esercizio di funzioni dirigenziali presso Aziende, Enti,
Istituzioni o altri organismi, per come disposto dalla Legge regionale 11 agosto 2010 n. 22 art. 9,
comma 7;

11) di non aver ricoperto negli ultimi due anni incarichi di qualsiasi genere, anche professionali,
affidati da Fincalabra Spa o da societa o enti da questa controllate;

12) non trovarsi, ai sensi della normativa vigente, in stato di conflitto di interessi, anche
potenziale, rispetto a Fincalabra Spa;

13) non essere legato a Fincalabra spa da un rapporto di lavoro subordinato;

14) non ricoprire, alla data di scadenza dei termini per la presentazione delle domande, una carica
di gualsiasi natura in altro ente o societa della Regione Calabria; ‘

15) non avere, ai sensi dello Statuto della societa, un interesse proprio o di suo parente o affine
entro il terzo grado compreso, ovvero di suo coniuge o convivente o ancora parenti dei suoi coniugi
o conviventi entro il terzo grado compreso, nelle imprese finanziate a qualsiasi titolo dalla
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Fincalabra Spa;

16) non trovarsi alle dipendenze dell'amministrazione regionale ai sensi e per gli effetti di cui al
comma 8 dell’art. 11 del Dlgs 19 agosto 2016 n. 175;

17) di non trovarsi in nessuno dei casi di ineleggibilita o decadenza rispettivamente previsti
dall'art. 2382 del Codice Civile, e dall'art. 7 del D. Lgs. 31 dicembre 2012, n. 235;

18) di non trovarsi nelle condizioni di inconferibilita di incarichi di cui ai capi ll, Ill e IV del decreto
legislativo 39/2013;

19) di non trovarsi nelle condizioni di incompatibilita di cui ai capi V e VI dello stesso decreto
ovvero di trovarsi in condizione di incompatibilita di cui ai capi V e VI dello stesso decreto e di
impegnarsi a rimuoverla in caso di nomina;

20) didare preventivamente la disponibilita ad accettare la nomina qualora conferita;

21) di essere consapevole che il sopravvenire di una delle cause di incompatibilita e di esclusione
nel corso del mandato comporta la revoca della nomina;

22) di autorizzare la Regione Calabria, ai sensi del D. Lgs, n. 196/2003 e ss.mm.ii e GDPR
(regolamento UE 2016/679), al trattamento dei dati personali contenuti nella presente istanza e
nei suoi allegati ai fini della procedura in questione;

23) divoler ricevere eventuali comunicazioni relative alla presente procedura al seguente indirizzo
di posta elettronica certificata (PEC)
24) di impegnarsi a comunicare tempestivamente per iscritto eventuali variazioni di indirizzi
sollevando I'Amministrazione regionale da ogni responsabilita in caso di irreperibilita.

ll/La sottoscritto/a, consapevole della responsabilita, della decadenza da eventuali benefici e delle
sanzioni penali previste dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci, afferma la veridicita delle dichiarazioni rese nella presente
istanza.
La presente istanza & sottoscritta dall'interessato ed inviata a mezzo PEC, unitamente al Curriculum
vitae e alla fotocopia del documento di identita in corso di validita.
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